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Unsere DNA lhr Mehrwert

Das SNGFI

- eruiert relevante Trends fur die Zukunfts-
fahigkeit der Finanzbranche mit einem moder-
nen empirischen Instrumentarium.

- entwickelt Leitplanken flir den wirkungs-
vollen Transfer und ermdglicht Uber hoch-
effektive Bildungsgefasse die Kompetenzent-
wicklung fur lhren zukinftigen Erfolg.

Das SNGFI ist ein hocheffektiver Think Tank
im Dienst der Transformation der Finanz-
branche im digitalen Zeitalter. Schwarmintel-
ligenz macht den Unterschied.

Das SNGFI wirkt mit evidenzbasierter For-
schung und mit Bildungsformaten, die den
Praxistransfer nachhaltig ermdglichen, als lhr
Zukunftsfahigkeitspartner.

COACHING & ADVISORY

@ Coaching il Advisory

Transfer - Partner

Unsere Transfer-Partner untersttitzen bei Bedarf partnerschaftlich die Umsetzung in Organisationen (Advisory) und die
personliche Kompetenzentwicklung (Coaching).

A Lospartners | W valion

Leveraging - Organisational - Success

Transformation is our passion

SNGFI - Know-How & Kompetenz fur die Zukunft



Trend

Themenanalyse
Unser Trendresearch

identifiziert rele-
vante marktbezo-
gene Trends

leitet Leitplanken
far Praxistransfer
ab

ermoglicht voraus-
schauende Ent-
scheidungs-
findung

Kunden und Erfolg

Kundenbediirfnisse

Durch empirische Me-
thoden identifizieren
wir prazise

- was lhre Kunden
wirklich brauchen

- was lhre Organi-
sation erfolgreich
macht

- welche Faktoren
Ihren Markterfolg
starken

U Innosuisse
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Unser Forschungsansatz fokussiert auf die Ab-
leitung praxisrelevante Erkenntnisse zur Zu-
kunftsfahigkeit von Individuen und Finanz-
dienstleistern. Wir liefern wissenschaftliche Tiefe
mit unmittelbarem Anwendungsnutzen.

Wir arbeiten massgeschneidert, um Erkenntnisse
in Wirkung zu Ubersetzen und nachhaltige Erfolge

zu ermoglichen.

Unser Instrumentarium besteht aus
« Trendforschung
« Kunden- und Erfolgsfaktorenforschung
+ Expertenforschung

» geforderte Forschung
» Konsortialforschung

Expertise

Expertenforschung

Unsere Experten

Middlesex
University

erarbeiten
fundierte
Szenarien fur die
Zukunft in ihren
Themenbereichen

schaffen im
Rahmen ihrer
Forschung
Orientierung in
komplexen
Themenfeldern

IGB2B

-\ TRIAGON

Geforderte Forschung

Férderung

Gemeinsam mit
Partnern fuhren wir
Forschungsprojekte
far praxisrelevante
Themen durch

- regional, national
und international
ausgerichtet

- im Rahmen
offentlicher
Forderprogramme

for Insurers
+Brokers®
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Konsortialforschung

Praxisleitplanken

Im Verbund
mehrerer Organisa-
tionen

- entsteht Wissen
fur Themenfelder
mit praktischer
Relevanz

- entstehen
wirkungsvolle
Leitplanken mit
hoher Tragweite

SCHWEIZERISCHES

TREUHAND-INSTITUT FH



Zertifikate

Themenkompetenz

Kompaktes
Bildungsformat -
ideal fur den

Aufbau von
thematischer
Basiskompetenz

Gezielte
Fachkompetenz

Mitsprache-
fahigkeit
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Aargauische
Kantonalbank

Fachausweise

Themenbereich

Kombinierbares
Bildungsformat -
ideal fur den

- Erwerb von
vernetzter Basis-
kompetenzin 4
verwandten
Themen

- Aufbau von The-
mensteuerungs-
kompetenz
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Fach-/Expertendiplom

Fachexperte (CAS/DAS)

Modulare Themen-
bereiche-Kombination
ideal fur den

Aufbau

Ubergreifender

Bildung ist ein zentraler Hebel zur Entwicklung der
relevanten Kompetenzen fiir persénliche Zu-
kunftsféhigkeit - ob als Fachspezialist oder als
Verzahner auf Managementebene oder als
Mitglied von Steuerungsgremien.

Unser modulares Bildungsangebot reicht von
Zertifikaten bis zu Doktoraten - passgenau, praxis-
orientiert und wissenschaftlich fundiert.

Ob Einstieg, Vertiefung oder Spezialisierung: Wir
begleiten Individuen und Organisationen auf allen
Ebenen ihrer Lern- und Transformationsreise, mit
flexiblen Formaten und relevanten Inhalten.

Fur optimale persénliche berufliche Wirkung.

Masterdiplom Doktorat

Master (MAS/(E)MBA) Doktor

Kombination von
Fachbereichen praxisrelevantem

Erkenntni i
- Erwerb des Rust- rrenntnisgewinn

Zeugs zur -

Mitgestaltung der - FErEErE

Fach- & Transformation anschlussfahig
analytischer von
Kompetenz Organisationen mit - Fokus auf

itbli langfristigen
Nachhaltige Weitblick |mpgac|t &I(g
Wirkung im © [nldl Atveeluings: wissenschaftlicher
Berufsalltag projekt mit

@ Basellandschaftliche
Kantonalbank

; Exzellenz
Praxisbezug

° ﬁ &, Hypothekarbank
S ° g«“ Lenzburg

Q swisscom Ql% UBS

Forschungsarbeit mit

Individuell betreut



Unser Zukunftsfahigkeits-Modell ist auf der F(’fo,@
Basis unserer langjahrigen Forschung als Thought
Leader der ersten Stunde im Bereich der Aus-
wirkungen der Digitalisierung auf Finanzdienst-
leister und Menschen entstanden - u.a. auch
empfohlen durch die NZZ.

Unsere Analysetools ermoglichen unseren Part-
nern und Kunden, entlang I|hrer Starken die
wirksamen Schritte und die relevanten Kompe-
tenzen fir zukuinftige Erfolge zu entwickeln
und zu implementieren. Unser Fachexperten-
Team besticht durch thematische Expertise und
durch Erfolgsausweise als Partner fur Praxis-
transfer.
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- Digitale Kompetenzen - Digitale Angebote - BigData

- Moderne FUhrung & - Effortless Experience - Blockchain
Kooperation - Kundenorientierung - Digital Insurance

- Nachhaltigkeit - Multikanal-Management - Industrialisierung

- Resilienz - Social Media - Operational Excellence

(lient Value .‘
Generation _

Private Banking
im Informationszeitalter

synpulse | synpulse8 NECTeen oo

Bank- und finanzwirtschaftliche Forschungen

Embedded Finance

und Banking as a Service
inder Schweiz

Eine Analyse der strategischen Geschaftsmodelle

STUDI‘E 024

@ Springer Gabler

: Haupt

Dr. Manvel Thomet | Yves Schuster | Prof. Dr. Bernhard Koye

...far ...far

Academic Director Managing Director
Mail: bkoye@sngfi.ch
Tel: +41 44 501 31 91
www.sngfi.ch

Mail: whamer@sngfi.ch
Tel: +41 44 501 31 91
www.sngfi.ch
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